
         Dodatok č. 2      s účinnosťou od 1.2.2016   

 

             Štruktúra kariérových pozícií ZUŠ Ľubica, Školská 1 , 059 71 Ľubica 

 

           

PRÍLOHA č. 6 

Štruktúra kariérových pozícií podľa § 32 ods. 3 zákona č. 317/2009 Z. z.  
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              Štruktúra zamestnancov je interným normatívnym právnym aktom záväzným pre 

všetkých zamestnancov zamestnávateľa, ktorým je ZUŠ Ľubica, Školská 1, 059 71 

Ľubica. Tento dokument nadobúda účinnosť dňa 01.02.2016. Zmeny a doplnenia 

štruktúry kariérových pozícií je oprávnená vykonávať výlučne riaditeľka školy po 

prerokovaní v pedagogickej rade a so zriaďovateľom.   

 

Prerokované pedagogickou radou.... 21.1.2016 

Prerokované zriaďovateľom 22.1.2016    

           

.........................................                                 
Mgr. Kamila Repperová 
     Riaditeľka ZUŠ 

                                                                                                                      



 


